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इस भाग भिन्न पृष्ठ संख्या की जाती है जिससे कि यह अलग संकलन के रूप में 

रखा जा सके 
Separate Paging is given to this part in order that it may be Med u a 

separate compilation 


श्रम मंत्रालय 

संकल्प 

नई दिल्ली, 15 नवम्बर, 1989 
संख्या - यू-23013/ 11/ 89- एल . डब्ल्यू .: -- ठेका श्रम ( विनियमन और उत्पादन ) 
अधिनियम , 1970 ( 1970 का 37 ) की धारा 5 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते 
हुए , केन्द्रीय ठेका श्रम सलाहकार बोर्ड उन प्रतिष्ठानों के स्वामित्व या उनके द्वारा अधिकृत 
भवनों की , जिनके बारे में केन्द्रीय सरकार वर्ष 1986 में ठेका श्रम ( विनियमन और 


332AGI/ 89 


(1 ) 


2 


THE GAZETTE OF INDIA : EXTRAORDINARY 


[PART ! - St. 1] 


उत्पादन ) अधिनियम , 1970 में संशोधन के पश्चात् समुचित मरकार, बन गई है, झाडू लगाने , 
सफाई करने , धूल झाड़ने और चौकीदारी करने में ठेका श्रमिको के नियोजन को प्रतिषिद्ध 
करने के प्रश्न की जांच करने के लिए ममिति गठित करती है । 


2. उक्त समिति का गठन और इसके विचारार्थ विषय निम्न प्रकार से होंगे : - - 
गठन : 


-- - सदम्य 


1. श्री जे . एस . मुन्द्रे , 

कार्यकारी निदेशक , 
सिविल इजीनियरिंग , रेल मंत्रालय , 

( रेलवे बोर्ड ) , नई दिल्ली । 
2. श्री बी , चौधरी , जनरल मेक्रेटरी , 
इडियन नेगनल ट्रेड यूनियन काग्रेम , 
91 -ए, देव लेन , कलकत्ता - 700014 


--- - सदस्य 


- - सदस्य संयोजक 


3 . कल्याण आयुक्त, 

श्रम कल्याण संगटन , 
142, बदकास बगला, 
रामदाम पेठ , नागपुर- 440010 


विचारार्य विषय : 


उन प्रतिष्ठानों में , जिनके बारे में केन्द्रीय सरकार , ठेका श्रम (विनियमन और 
उत्पादन ) अधिनियम , 1970 में वर्ष 1986 में संशोधन के पश्चात समुचित सरकार बन गई 
है , ठेका श्रम (विनियमन जौर उत्पादन ) अधिनियम , 1970 की धारा 10 के उपबंधों को 
ध्यान में रखते हाका श्रम पद्धति के कामकाज का अध्ययन करना ; और उपयक्त सिफारिश 
करना कि क्या उम्त प्रतिष्ठानो के स्वामित्व में या उनके द्वारा अधिकृत भयनों में झाडू लगाने , 
सफाई करने , धूल झाड़ने और चौकीदारी करने में ठेका श्रमिकों के रोजगार को प्रतिषिद्ध 
किया जाए या नहीं । 


3. उक्त समिति का मुख्यालय नागपुर में होगा । ममिति अपनी रिपोर्ट छह माह 
के अदर प्रस्तुत करेगी । 


शणि भूषण, अपर सचिव / सचिव , केन्द्रीय ठेका श्रम सलाहकार बोर्ड 
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भारत का राजपत्र प्रसाधारण 
MINISTRY OF LABOUR 

RESOLUTION 

New Delhi, the 15th November, 1989 
No . U .2301311189 -LW . - In exercise of the powers conferred by section 
5 of the Contract Labour (Regulation and Abolition ) Act, 1970 ( 37 of 1970 ) , 
the Central Advisory Contract Labour Board herety constitutes a Committee 
to go into the question of prohibition of employment of contract labour in sweep 
ing , cleaning, desting and watching of buildings owned or occupied by establish 
ments in respect of which the Central Governnient has become the appropriate 
Government aflcr thc amendment in 1985 of the Contract Labour (Regulation 
and Abclition ) Act, 1970 . 

2 . The composition of the Committee and its terms of reference will be 
as under : 
Composition 
1 . Shr : J. S . Mundrey, Executive Director , 

Member 
Civil L ngincering, Ministry of Railways 
(Rajlway Board ) , New Delhi. 
Shri B . Chaudhury, General Secretary, Indian 

Member 
National Trade Union Congress, 91 - A , 
Deb Lane , Calcutta - 700014 . 
Wellare Commissioner , Labour Wellare 

Member 
Organisation , 142, Badkas Bungalow 

Convenor 
Ramdo peth Nagpur-440010 
Terms of Reference 


2 


To study the working of contract labour system in the establishments in 
respect of which the Central Government has become the appropriate Govern 
ment after the amendment in 1986 of the Contract Labour (Regulation & Aboli 
fion ) Act, 1973 , keeping in view the provisions of section 10 of the Contract 
Labour (Regulation & Abolition ) Act, 1970); and to make suitable recommen 
dation as to whether employment of contract labour in sweeping, cieaning, dust 
ing and watching of buildings owned or occupied by the above establishments 
should he proh biled or not, 

3. The Headquarters of the Committee will be at Nagpur. The Committee 
would submit its report within six months. 


SHASHI BHUSHAN . Under Sccy 
Sery to the Central Advisory Contract Labour Boaul. 
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